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QUÉ ES COOPERACIÓN INTERNACIONAL ONG 

 
Cooperación Internacional es una organización española sin ánimo de lucro, Cruz de Oro de la 
Orden Civil de la Solidaridad Social y declarada Entidad de Utilidad Pública, que trabaja desde 
1993 “por una juventud solidaria”. Nuestro objetivo principal es promover el voluntariado y la 
participación social de los jóvenes en la ayuda a los más necesitados, mediante un compromiso 
estable de servicio y con una mentalidad abierta que sea capaz de enseñar y aprender de los 
demás. Cooperación Internacional realiza la mayor parte de sus actividades en España y también 
trabaja en 32 países en los que llevamos a cabo proyectos de cooperación al desarrollo, 
programas de voluntariado y otras iniciativas en colaboración con diversas instituciones. 
 
Cooperación Internacional trabaja con el propósito de promover una cultura solidaria entre los 
jóvenes y a ellos se les ofrece la oportunidad de comprometerse en proyectos de voluntariado social, 
educación y sensibilización, como herramientas de transformación social y de compromiso para 
formar personas con preocupaciones humanitarias y con valores.  
 
En Cooperación Internacional entendemos que:  

• Los jóvenes son los auténticos protagonistas del 
diseño de la sociedad del futuro. Creemos que 
la sociedad puede cambiar y para ello 
necesitamos fomentar una cultura solidaria 
entre los jóvenes con un “espíritu positivo” en el 
que podamos involucrar a toda la sociedad, 
donde los jóvenes pueden formar parte activa 
de nuestras actividades de voluntariado. 

• El desarrollo humano tiene un decisivo carácter ético y cultural y no se reduce a un problema 
económico o técnico. Desde una concepción cristiana del hombre, entendemos que 
subdesarrollo es también la limitación de los derechos humanos, personales y sociales, 
económicos y políticos, incluidos los derechos de las Naciones y los pueblos.  

En Cooperación Internacional ONG sabemos que “una actitud solidaria de los jóvenes de hoy 
construirá una sociedad mejor en el futuro”. Gracias a este empeño son muchos los jóvenes que, año 
tras año, se comprometen en la ayuda a los más necesitados. Este trabajo tiene dos efectos 
importantes: 
 

• La juventud se hace más solidaria, está más informada, es abierta, 
responsable y está más comprometida. 

 
• Crecen exponencialmente las ayudas que reciben las personas necesitadas de 

modo que se hace mucho mayor la base de personas interesadas en que su 
situación cambie. 

 
Cooperación Internacional ONG se somete voluntariamente al análisis realizado por la Fundación 
Lealtad para la “Guía de la Transparencia y Buenas prácticas de las ONG” y, efectuado el estudio, 
ha certificado que Cooperación Internacional ONG cumple todos los Principios de Transparencia y 
Buenas Prácticas. 
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PRINCIPALES LÍNEAS DE ACTUACIÓN 
 
- SENSIBILIZACIÓN: informamos a los jóvenes sobre injusticias sociales y en las que es necesario 
actuar. Aportamos los recursos necesarios para que tengan una mentalidad abierta de ayuda a los 
demás y sean capaces de llevarla a cabo. Es importante la educación en valores de los jóvenes 
porque son ellos los que deben constituir la base sólida de la sociedad y, durante estos primeros 16 
años de Cooperación Internacional, hemos estado trabajando a favor de la infancia y juventud 
porque es la mejor inversión presente y futura que puede hacer una sociedad. 

 
- VOLUNTARIADO: buscamos la participación social de los jóvenes y el contacto directo con los más 
necesitados. El voluntariado es una “actitud” ante la vida y no una acción que se reduce a dos horas 
a la semana en la que el voluntario se entrega a los demás, es siempre un momento en el que el 
voluntario “no sólo da sino que se da”. El voluntariado convierte a la persona que lo realiza en 
alguien a quien no le son indiferentes los problemas de la sociedad y busca su transformación. 
 
- COOPERACIÓN AL DESARROLLO: promovemos el fortalecimiento institucional, el codesarrollo, la 
educación y la capacitación laboral en las comunidades locales como herramientas básicas para 
salir de la pobreza. Apostamos por la cooperación para contribuir al desarrollo de las personas en 
sus propios países, dotándoles de las herramientas y capacidades necesarias para que las personas 
refuercen su autocapacidad de desarrollo. Se trata precisamente de garantizar actuaciones duraderas 
y que las mejoras realizadas se mantengan cuando finalicen las ayudas externas. 
 
- INMIGRACIÓN: desarrollamos programas que inciden de manera directa en una formación cultural 
y capacitación laboral que facilite la integración de las personas migrantes. El equipo de 
trabajadores y voluntarios saben que aportar a su trabajo una buena dosis de humanidad, tolerancia 
y respeto es el primer paso para lograr esta integración y así poder alcanzar una sociedad más 
cohesionada y justa. Cooperación Internacional gestiona la Oficina Municipal de Información y 
Orientación para la Integración de Inmigrantes del Ayuntamiento de Madrid y el Centro de 
Participación e Integración (CEPI) Hispano-Ecuatoriano de la Comunidad de Madrid. 
 
- RSC y EVENTOS: colaboramos con empresas y particulares para involucrar al conjunto de la 
sociedad en la promoción de una juventud solidaria. Las empresas y empleados son parte del 
cambio social, conforman el engranaje clave en este proceso ya que sirven como ejemplo para los 
jóvenes que se enfrentan al mundo laboral y además, se muestran más solidarios en su ámbito 
profesional y familiar. Además de la colaboración del mundo empresarial a través de la financiación 
de proyectos y patrocinio de eventos solidarios, el voluntariado corporativo como herramienta de 
Responsabilidad Social Corporativa vincula a empresas y trabajadores en la consecución de una 
sociedad mejor comenzando por el logro de los propios fines empresariales.  

 
Gracias al trabajo de Cooperación Internacional la sociedad cuenta cada año con: 

• Más de 120 proyectos de sensibilización y voluntariado  
• Material educativo distribuido en más de 3.500 colegios  
• 4.500 voluntarios en campañas especiales y 800 jóvenes en actividades estables 
• Más de 30.000 inmigrantes atendidos  
• 75.000 beneficiarios directos en proyectos de Cooperación al Desarrollo 
• 168 agrupaciones solidarias 
• 300 empresas colaboradoras 
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EJEMPLOS DE PROYECTOS EN MARCHA 2009-2010 
 

OCIO Y TIEMPO LIBRE 

Para la consecución de un desarrollo integral de la persona, Cooperación Internacional, a través del 
programa Ocio y Tiempo Libre, propone vías alternativas para rentabilizar el tiempo libre de los 
jóvenes. Desde hace seis años, desarrollamos un Plan Operativo Socioeducativo de atención a la 
Familia y la Infancia que pretende dar respuesta a estas necesidades e incorporar hábitos positivos 
durante las etapas de formación. En esta misma línea, el DVD “Pasarlo bien” es un material 
audiovisual preparado para orientar a padres y madres sobre cómo afrontar la adolescencia de sus 
hijos y además invita a los jóvenes a reflexionar acerca de cómo rentabilizan su tiempo libre y de 
qué manera se relacionan con los demás.  

 
ENCUENTRO “POR UNA JUVENTUD SOLIDARIA” 

En este ámbito, Cooperación Internacional también pretende ofrecer 
a los jóvenes una formación complementaria a los conocimientos que 
se imparten en las aulas para incidir en su desarrollo personal e 
intelectual. Los jóvenes, hoy y siempre, necesitan tener acceso a 
reflexiones enriquecedoras y atractivas, más que a enseñanzas 
teóricas.  
 
El Encuentro “Por una juventud solidaria”, celebrado por primera vez 
en Santiago de Compostela el pasado 18 de diciembre, pretende 
ser un espacio de reflexión cultural e intelectual, que permita a los 
jóvenes encauzar sus inquietudes y su participación social. Este 
encuentro contó con los siguientes ponentes: Pilar Soto, Miguel 
Aranguren, Alejandra Vallejo-Nájera, José María Villalón y Aranzta 
Quiroga, presidenta del Parlamento Vasco, que en su intervención 

apeló en la necesidad de recuperar una “juventud crítica”, capaz de aportar soluciones a los 
problemas de la sociedad. “Una juventud comprometida –continuó en su discurso- constituye un grupo 
de individuos que se dedican a la reflexión y a la investigación y contribuyen al desarrollo social”. 

 
ESCUELA SOLIDARIA 

Este programa de Cooperación Internacional pretende inculcar una cultura 
solidaria en los alumnos de ESO, Bachillerato y Formación Profesional como un 
complemento en la formación impartida por los centros educativos. La 
concienciación y sensibilización de los jóvenes ante los principales problemas 
sociales, a través de material didáctico y diversas acciones de voluntariado, 
constituye el objetivo fundamental de esta iniciativa. Además, Escuela Solidaria 
ofrece asesoramiento adaptado a las necesidades específicas de cada uno de 
los centros educativos para optimizar la puesta en práctica de las acciones de 
Educación para el Desarrollo. Con este apoyo, pretendemos contribuir a la tarea 
que desempeña el profesorado y adecuar los materiales didácticos que se 
distribuyen e imparten en los colegios e institutos. 

Educa Hoy, Mates Solidarias, actividades deportivas con personas con discapacidad, acciones de 
voluntariado social y familiar, el Día de la Solidaridad, la Operación Rehabilitación de Viviendas, 
la Olimpiada Solidaria de Estudio y Una Sonrisa por Navidad son algunas de las actividades que 
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engloba el programa Escuela Solidaria. A través de Escuela Solidaria ofrecemos también a las 
familias y a la comunidad educativa numerosos materiales didácticos como el DVD “Es tu momento, 
hazte voluntario” distribuido en 3.500 colegios, el juego solidario “Un Barrio de Colores” y un cómic 
de sensibilización dirigidos especialmente a niños y niñas de entre 8 y 12 años.  

HOSPILANDIA 

Uno de los ámbitos en los que los jóvenes 
tienen oportunidad de realizar un 
voluntariado de continuidad a lo largo del 
año es precisamente en hospitales, así como 
en residencias de personas mayores y 
centros de atención a personas con 
discapacidad. Cientos de voluntarios se 
organizan casa semana para acudir a su 
cita con los pacientes más pequeños del 
Hospital General de Valencia, y, en la 
Comunidad de Madrid, la Fundación 
Jiménez Díaz, el Hospital de La Paz y el 
Hospital Niño Jesús. 

Los voluntarios de Galicia también tienen un papel protagonista en la Escuela Infantil del Hospital 
Clínico Universitario de Santiago de Compostela. Semana tras semana, las decenas de jóvenes del 
proyecto Hospilandia  acuden para hacer pasar un rato agradable a los pequeños pacientes del 
centro hospitalario junto a sus familiares. Cantar canciones con la guitarra, contar cuentos, disfrazarse 
y jugar juntos son algunos de los ingredientes utilizados por estos voluntarios para arrancar una 
sonrisa a los más pequeños y hacerse niño una vez a la semana. 

EUROPEAN SOCIAL ENTREPRENEUR PROGRAM 

Este novedoso programa nace con el 
propósito de promover entre los jóvenes 
europeos una conciencia de emprendedores 
sociales, mostrándoles la oportunidad de ser 
protagonistas en la resolución de situaciones 
de desventaja social. La primera fase de 
este programa se celebrará en la ciudad de 
Praga, entre el 10 y el 13 de diciembre, y a 
lo largo de 2010 se han sucedido cuatro 
nuevos encuentros en Londres, Roma, París y Madrid. El programa incluye sesiones sobre habilidades 
para líderes sociales –como la que impartirá en la capital checa Marian Kolnik, Socio Cliente de 
FranklinCovey- así como un elenco de casos prácticos expuestos al estudio y discusión de los 
participantes, de manera que faciliten la conclusión de soluciones a los problemas planteados, 
evaluando los medios, dificultades, criterios, alternativas, etc., para llevarlos a la práctica.  
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Después de casi 15 años de trabajo en proyectos de cooperación al desarrollo, la Escuela Superior 
de Gestión Pública (ESGP) ha sido constituida en Perú y Ecuador para reconocer a las instituciones 
públicas como el principal agente de desarrollo. El proyecto cuenta con la financiación de la 
Comunidad de Madrid y la Generalitat Valenciana. 

La ESGP busca mejorar las capacidades de 200 funcionarios públicos, y por tanto, la capacidad de 
gestión del propio municipio. Desde esta perspectiva, se pretende apoyar a las Administraciones 
Públicas –incidiendo de modo especial en los municipios– a través de un programa de formación de 
calidad que contempla materias centradas en el buen gobierno, planificación estratégica, 
transparencia, gestión local, políticas públicas, etc. Este proyecto de fortalecimiento institucional 
incluye programas de formación gestionados con estudiantes locales, asesoramiento y sesiones de 
coaching, para incrementar las capacidades –estratégicas, relacionales y de gestión- que contribuyen 
a lograr la efectividad de la organización. Más información: www.esgestionpublica.org  

 
OPERACIÓN REHABILITACIÓN DE VIVIENDAS 

 

El proyecto persigue la mejora de la calidad de vida de familias de escasos 
recursos y la sensibilización de la juventud española. En 2009 se realizó en 
más de 15 ciudades, mejorando la calidad de vida de más de 99 familias y 
una comunidad de vecinos. Contamos con la colaboración de más 800 
voluntarios universitarios y 35 trabajadores de distintas empresas. 
La selección de los beneficiarios/as se realizó con la ayuda de los Servicios 
Sociales Municipales de los barrios en los que hemos trabajado, con las 
Cáritas Parroquiales y con la Asociación de Servicio Integral Sectorial para 
Ancianos.  
En los 13 años que se ha realizado la ORV hemos estado presentes en un 

total de 16 provincias de toda España repartidas en 9 Comunidades Autónomas. Hemos pintado 
mas de 800 viviendas y han participado cerca de 6.000 voluntarios.  

 
PROGRAMA DE VOLUNTARIADO INTERNACIONAL 
 

El Programa de Voluntariado Internacional proporciona a 
muchos jóvenes la experiencia y formación necesarias para 
su actuación continuada como voluntarios sociales. En 
2009, han sido 700 voluntarios los que optaron por aportar 
su granito de arena en alguno de los 17 proyectos de 
Cooperación  Internacional ONG, a través de acciones de 
alfabetización, refuerzo académico, reconstrucción de 
instalaciones, programas educativos en zonas rurales y 
actividades de formación en el ocio y tiempo libre. Todos 
estos voluntarios han tenido que realizar un curso previo de 
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formación y tener experiencia en este tipo de acciones sociales para poder participar en estas 
actividades de voluntariado en el extranjero.  
 
Croacia, Eslovaquia, Estonia, Filipinas, Guatemala, Letonia, México, Perú, Polonia y Portugal han 
sido los países en los que el Programa de Voluntariado Internacional benefició directamente a 8.500 
personas durante el verano del año 2009. 

 
DÍA SOLIDARIO DE LAS EMPRESAS 

 
La Responsabilidad Social Corporativa se ha convertido en los últimos años en una de las claves 
dentro de la estrategia empresarial, a la vez que desarrolla actitudes solidarias entre los propios 
empleados. Conscientes de esta realidad, Cooperación Internacional ofrece planes de voluntariado 
corporativo adaptados a cada compañía y que satisfacen los objetivos específicos de tres grupos de 
interés: beneficiarios, empresas y los propios trabajadores. Se trata de un área de actuación que 
realizamos en colaboración con organismos públicos, privados y particulares para involucrar así al 
conjunto de la sociedad en la promoción de una juventud solidaria, también en el ámbito laboral. 
 
En este contexto se enmarca el Día Solidario de las Empresas, una cita anual de referencia de 
voluntariado corporativo que el pasado 23 de octubre celebró su V Edición. La jornada, -organizada 
simultáneamente en Madrid, Bilbao, Sevilla, Valencia y Zaragoza-, ha contado con la participación 
de 31 empresas y más de 700 empleados, distribuidos en 40 equipos, que han desarrollado 42 
actividades diferentes de voluntariado. Las acciones sociales que se llevan a cabo ese día acercan a 
los participantes a la realidad de algunos de los llamados colectivos de riesgo: inmigrantes, personas 
con dependencia, discapacidad, mayores, etc. Más información: www.diasolidario.com  
 
 
OBSERVATORIO DE VOLUNTARIADO CORPORATIVO  

Es un proyecto que aglutina la realización de  diversos estudios e informes, 
y actividades de promoción y formación relativas al voluntariado 
corporativo realizado por las empresas, con el objetivo de ayudar a las 
corporaciones a tomar decisiones adecuadas en este ámbito.  

Desarrollado de manera conjunta por Cooperación Internacional ONG y el 
IESE Business School, el Observatorio pretende englobar en su marco de 
actuación tanto a empresas como otras entidades relacionadas con el 
voluntariado corporativo. Más información: www.observatoriovc.com  

Otros web de interés de Cooperación Internacional ONG:  

YouTube: http://es.youtube.com/juventudsolidaria   

Facebook: http://www.facebook.com/pages/Cooperacion-Internacional/34215673290  

Publicaciones de Cooperación Internacional: http://issuu.com/cooperacioninternacional  


